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Kedves Tagjaink!

Hatalmas megtiszteltetés ért, hogy a Munkastanacsok Orszdgos Szovetségének
Elnoke, Palkovics Imre ar személyes felkérésére a VPDSZ elnokeként
képviselhettem a Munkastanacsokat a Visegradi Szakszervezeti Szovetség (V4)

tilésén, amelyet a lengyel KK NSZZ “Solidarnos¢” szakszervezet szervezett meg
Gdanskban, Lengyelorszagban.

Az esemény a Visegradi Fund (Nemzetkozi Visegradi Alap) tamogatdsaval
val6sult meg, és a visegradi orszagok szakszervezeteinek egytittmtikodését, kozos
céljait és kozos felel6sségét helyezte a kozéppontba. A konferencidn
Magyarorszagrol az ESZT, a LIGA, a SZEF és a MASZSZ. képvisel6i is részt vettek,
tovabba jelen voltak a lengyel, cseh és szlovdk szakszervezeti szovetségek
delegacioi (FZZ, OPZZ, CMKOS, KOZ SR).

Az iilés megnyitasa el6tt a résztvevok koszorat helyeztek el a Szolidaritas téren
all6 Harom  Kereszt emlékminél, amely az 1970-es gdanski
munkdsmegmozduldsok &ldozatainak allit emléket. A megemlékezés soran a
kiildottek egyperces néma f6hajtassal tisztelegtek az elesett munkadsok emléke
elott.

Az iilést Piotr Duda, a Solidarnosc elndke nyitotta meg. Beszédében hangstlyozta,
hogy Lengyelorszagban a 22/2020/EU iranyelv - amely az energetikai
infrastruktardk biztonsagat is érinti - még nem kertilt bevezetésre, és ez stilyos
kockazatokat jelent a munkavallalok szdméra. Rdmutatott, hogy az eurdpai
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gazdasagi helyzet, kiilonosen a magas energiaarak, egyre er6sebben befolyasoljak
a munkaerdpiacot, és tobb A4gazatban létszamcsokkentések, akar csoportos
elbocsatasok is varhatéak. Piotr Duda kiemelte: ,Csak kozosen, egymassal
szolidarisan fellépve tudjuk megvédeni a munka vilagat.”

A konferencia meghivott vendége Esther Lynch, az ETUC (Eurépai
Szakszervezeti Szovetség) f6titkar asszonya volt, aki hangstlyozta, hogy a
munkdsmozgalom torténelmi kiizdelmei - mint amilyen a gdanski hajogyari
munkasoké volt - ma is er6t adnak a szakszervezeteknek. Lynch fétitkar asszony
kijelentette, hogy az ETUC tamogatja a Visegradi Szakszervezeti Szovetség
munkdjat, és egyértelmien kidll a tisztességes munkabérek, az igazsagos
foglalkoztatas és a munkavallaléi jogok védelme mellett. ,Az ETUC a V4
szovetséggel van” - fogalmazott.

A konferencia napirendjén a kovetkez6 témak kertiltek megvitatdsra:

o Kollektiv targyalasok a V4-orszdgokban (kiilonos tekintettel a kollektiv
szerz6désekre),

e V4 versenyképesség - lehet6ségek és kihivasok, zold atallas,

e Az EU ipar- és kereskedelempolitikdja - a V4-ek perspektivajabol
(ktilonosen a kohdszati és energetikai kihivasok),

e Regiondlis biztonsdg - védelmi kiadasok, katonai fenyegetés és migracio

(haderd, energetikai és élelmiszerbiztonsag).

A tandcskozas egyértelmien megerdsitette, hogy a Visegradi orszagok
szakszervezetei kozotti egyiittmiikodés ma erdsebb és aktudlisabb, mint valaha.
A kozos értékek - a munkavéllalok méltésaga, a szocialis biztonsdg és a
tisztességes  foglalkoztatds - mindannyiunkat Osszekotnek. A V4
szakszervezeteinek egységes fellépése kulcsfontossidgt ahhoz, hogy Kozép-
Eurépa munkavallaléinak hangja hallhat6 és meghataroz6 legyen az eurépai
dontéshozatalban.

A megbeszélések ravilagitottak arra is, hogy a globalizacio, a zold &tallas, az
energiadrak és a biztonsagpolitikai valtozasok kozos kihivasokat jelentenek,
melyekre csak egyiitt, egymast erdsitve adhatunk érdemi valaszokat. A V4
egytttmiikodés keretében nemcsak tapasztalatot, hanem erdt és inspiraciét is
merithetiink egymasbol - er6t a munkavallalok védelméhez, az igazsagos



bérpolitikdhoz és ahhoz, hogy a szakszervezetek tovabbra is meghatdrozé
tarsadalmi tényez6k maradjanak.

A gdanski talalkoz6é nem csupan egy konferencia volt, hanem egy erételjes iizenet
is: a kozép-eurdpai szolidaritas él és er6sodik. Kozos felelsségiink, hogy ezt az
egyuttmiikodést tovabb mélyitsiik, és a jové kihivésait ne elszenvedjiik, hanem
egyiitt, tudatosan és bator kiallassal alakitsuk.

A V4 szakszervezeteinek osszefogasa ma a remény, az er6 és a tisztesség
szimboluma. Meggy6z6désem, hogy ez a szovetség nemcsak a 1égiod
munkavéllaléinak érdekeit szolgalja, hanem hozzdjarul egy igazsagosabb,
emberkoézponti Eurdpa épitéséhez is.

Elnokként hiszem, hogy a VPDSZ tagsaga is részese ennek a kozos kiildetésnek.
Szolidaritassal, szakértelemmel és kitartdssal képesek vagyunk arra, hogy a
magyar munkavallalok érdekeit nemcsak itthon, hanem nemzetkozi szinten is

eredményesen képviseljiik.

Egyiitt er6 vagyunk - a munka, a tisztesség és az emberi méltosag oldalan.

Maradok tisztelettel,

Szabé Laszlo elnok sk.
Vam- és Pénziigyi Dolgozok Szakszervezete
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