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Kedves Tagjaink! 

 

Hatalmas megtiszteltetés ért, hogy a Munkástanácsok Országos Szövetségének 

Elnöke, Palkovics Imre úr személyes felkérésére a VPDSZ elnökeként 

képviselhettem a Munkástanácsokat a Visegrádi Szakszervezeti Szövetség (V4) 

ülésén, amelyet a lengyel KK NSZZ “Solidarność” szakszervezet szervezett meg 

Gdanskban, Lengyelországban. 

 

Az esemény a Visegradi Fund (Nemzetközi Visegrádi Alap) támogatásával 

valósult meg, és a visegrádi országok szakszervezeteinek együttműködését, közös 

céljait és közös felelősségét helyezte a középpontba. A konferencián 

Magyarországról az ÉSZT, a LIGA, a SZEF és a MASZSZ képviselői is részt vettek, 

továbbá jelen voltak a lengyel, cseh és szlovák szakszervezeti szövetségek 

delegációi (FZZ, OPZZ, ČMKOS, KOZ SR). 

 

Az ülés megnyitása előtt a résztvevők koszorút helyeztek el a Szolidaritás téren 

álló Három Kereszt emlékműnél, amely az 1970-es gdanski 

munkásmegmozdulások áldozatainak állít emléket. A megemlékezés során a 

küldöttek egyperces néma főhajtással tisztelegtek az elesett munkások emléke 

előtt. 

 

Az ülést Piotr Duda, a Solidarność elnöke nyitotta meg. Beszédében hangsúlyozta, 

hogy Lengyelországban a 22/2020/EU irányelv – amely az energetikai 

infrastruktúrák biztonságát is érinti – még nem került bevezetésre, és ez súlyos 

kockázatokat jelent a munkavállalók számára. Rámutatott, hogy az európai 
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gazdasági helyzet, különösen a magas energiaárak, egyre erősebben befolyásolják 

a munkaerőpiacot, és több ágazatban létszámcsökkentések, akár csoportos 

elbocsátások is várhatóak. Piotr Duda kiemelte: „Csak közösen, egymással 

szolidárisan fellépve tudjuk megvédeni a munka világát.” 

 

A konferencia meghívott vendége Esther Lynch, az ETUC (Európai 

Szakszervezeti Szövetség) főtitkár asszonya volt, aki hangsúlyozta, hogy a 

munkásmozgalom történelmi küzdelmei – mint amilyen a gdanski hajógyári 

munkásoké volt – ma is erőt adnak a szakszervezeteknek. Lynch főtitkár asszony 

kijelentette, hogy az ETUC támogatja a Visegrádi Szakszervezeti Szövetség 

munkáját, és egyértelműen kiáll a tisztességes munkabérek, az igazságos 

foglalkoztatás és a munkavállalói jogok védelme mellett. „Az ETUC a V4 

szövetséggel van” – fogalmazott. 

 

A konferencia napirendjén a következő témák kerültek megvitatásra: 

 

• Kollektív tárgyalások a V4-országokban (különös tekintettel a kollektív 

szerződésekre), 

• V4 versenyképesség – lehetőségek és kihívások, zöld átállás, 

• Az EU ipar- és kereskedelempolitikája – a V4-ek perspektívájából 

(különösen a kohászati és energetikai kihívások), 

• Regionális biztonság – védelmi kiadások, katonai fenyegetés és migráció 

(haderő, energetikai és élelmiszerbiztonság). 

 

A tanácskozás egyértelműen megerősítette, hogy a Visegrádi országok 

szakszervezetei közötti együttműködés ma erősebb és aktuálisabb, mint valaha. 

A közös értékek – a munkavállalók méltósága, a szociális biztonság és a 

tisztességes foglalkoztatás – mindannyiunkat összekötnek. A V4 

szakszervezeteinek egységes fellépése kulcsfontosságú ahhoz, hogy Közép-

Európa munkavállalóinak hangja hallható és meghatározó legyen az európai 

döntéshozatalban. 

 

A megbeszélések rávilágítottak arra is, hogy a globalizáció, a zöld átállás, az 

energiaárak és a biztonságpolitikai változások közös kihívásokat jelentenek, 

melyekre csak együtt, egymást erősítve adhatunk érdemi válaszokat. A V4 

együttműködés keretében nemcsak tapasztalatot, hanem erőt és inspirációt is 

meríthetünk egymásból – erőt a munkavállalók védelméhez, az igazságos 
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bérpolitikához és ahhoz, hogy a szakszervezetek továbbra is meghatározó 

társadalmi tényezők maradjanak. 

 

A gdanski találkozó nem csupán egy konferencia volt, hanem egy erőteljes üzenet 

is: a közép-európai szolidaritás él és erősödik. Közös felelősségünk, hogy ezt az 

együttműködést tovább mélyítsük, és a jövő kihívásait ne elszenvedjük, hanem 

együtt, tudatosan és bátor kiállással alakítsuk. 

 

A V4 szakszervezeteinek összefogása ma a remény, az erő és a tisztesség 

szimbóluma. Meggyőződésem, hogy ez a szövetség nemcsak a régió 

munkavállalóinak érdekeit szolgálja, hanem hozzájárul egy igazságosabb, 

emberközpontú Európa építéséhez is. 

 

Elnökként hiszem, hogy a VPDSZ tagsága is részese ennek a közös küldetésnek. 

Szolidaritással, szakértelemmel és kitartással képesek vagyunk arra, hogy a 

magyar munkavállalók érdekeit nemcsak itthon, hanem nemzetközi szinten is 

eredményesen képviseljük. 

 

Együtt erő vagyunk – a munka, a tisztesség és az emberi méltóság oldalán. 

 

 

 

 

Maradok tisztelettel, 

 

 
 

              Szabó László elnök sk. 

      Vám- és Pénzügyi Dolgozók Szakszervezete 
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www.visegradfund.org  

https://www.solidarnosc.org.pl/en/our-acitivity/projects/ 

 

 

www.facebook.com/VisegradFund 

www.linkedin.com/company/international-visegrad-fund/ 

www.instagram.com/visegradfund/ 

www.twitter.com/VisegradFund 
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