A Fiiggetlen Szakszervezetek Demokratikus Ligaja, a Munkastanicsok
Orszigos Szivetsége, az Altalanos Fogyasztasi Szovetkezetek és
Kereskedelmi Tdrsasigok Orszagos Szivetsége, a Munkaadék és
Gyariparosok Orszagos Szdvetsége, a Vallalkozok és Munkaltaték
Orszagos Szovetsége és Magyarorszag Kormianya
ajanlasa

a 2016. évi bértargyalasokhoz

Az alairo felek a 2016. évi bérekrdl a versenyszféraban folyamatban lév6 vagy ezutan
elkezd6do targyalasokhoz a kovetkezo ajanlasokat teszik a versenyszféra szamara:

1.

S

A magyar munkaerdpiacon jelentds valtozasok zajlanak, ami a bérezésre is hatassal
van. Az élénkiild gazdasig megnévelte a munkaerd-keresletet, mig elsdsorban
demografiai és migracids okok miatt a munkaerd-kinalat egyes teriileteken jelentdsen
csOkkent. Ez a folyamat sok szakmaban, régidban, dgazatnal és vallalatnal
munkaer6hianyhoz vezetett. A vallalatok a munkaer6 megtartisa érdekében sok
helyen nagymértékii bérfejlesztést hajtottak végre vagy terveznek végrehajtani.
Ugyanakkor a vallalkozasok széles kore nem képes a bérkoltségek jelentds altalanos
ndvelésére, csak a legveszélyeztetettebb munkavallaléi csoportok esetében. Ezért az
alair6 felek 2016-ra nem adnak ki szazalékos mértékii bérajanlast, csak szempontokat
ajanlanak az agazati és a helyi bértargyalasokhoz.

Az alairdé felek a bértargyaldsokat folytatd szocidlis partnerek figyelmébe ajanljak
2016-ra a kovetkezéket:

e a gazdasdgi ndvekedés elérheti a 2,5%-ot,
e a fogyasztoi arszinvonal atlagos névekedése varhatoan 1,6%-os lesz,

e a személyi jovedelemado kulcsa 16%-rol 15%-ra mérsékldostt, aminek
kovetkeztében a munkavallalok nettd keresete valtozatlan brutté kereset
mellett is 1,53%-kal emelkedik, és

* aminimalbér és a garantalt bérminimum emelésének a mértékét.

. Az alairo felek ajanljak, hogy az agazati €s a helyi bértargyalasok részvevdi fokozott

aktivitassal és felelosséggel, differencialt béremelésekkel reagdljanak az atalakuld
munkaerd-piaci helyzetre. A lehet6 legszélesebb korben valdsuljon meg béremelés,
ugy azonban, hogy az ne vezessen munkahelyek megsziinéséhez. A
bértargyalasokon az egyeztetések részvevoi vegyék figyelembe a vallalkozasok
verseny-, jovedelemtermelé és koltségviselé képességét, és torekedjenek a
munkavallalok helyzetének javitasara.

. Az aldiré felek felhivijdk a munkaltatok figyelmét a béren kiviili juttatiasok

alkalmazasanak lehetéségeire is, a munkavallalok jovedelmi pozicidinak megdrzése,
illetve javitdsa érdekében.



5. A munkahelyi béralkuk elésegitése érdekében a munkaltaték tegyék hozzaférhetdvé
a bértargyalasokra valo felkésziiléshez sziikséges — dltaldnosan elvarhato -

munkaiigyi és gazdalkodasi informacidkat,

Budapest, 2016. februar 23.
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